EDITAL CEPEDI N° 01/2024

ABERTURA DE INSCRIGCOES

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO - RESIDENCIA EM TIC 36 -
EMPREENDEDORISMO + BAHIA + TECNOLOGIA

A coordenacdo do Programa de Capacitagdo - Residéncia em TIC 36 do Centro de Pesquisa e
Desenvolvimento Tecnoldgico em Informatica e Eletroeletrénica de llhéus - CEPEDI, no uso de suas
atribuicdes, em parceria com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢des - MCTI e a Softex, no
ambito dos Programas e Projetos de Interesse Nacional nas areas de Tecnhologia da Informagao e
Comunicagao - PPl em TIC, conforme Portaria MCTI n°® 5.275 de 05/11/21 e do Programa "MCTI
FUTURO: Futuro do Trabalho, Trabalho do Futuro" instituido por meio da Portaria MCTI n° 5.156 de
30/08/21, torna publico o processo seletivo para provimento de vagas no referido Programa de
Capacitacao, nos termos discriminados a seguir.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

A Residéncia em TIC 36 - Empreendedorismo + Bahia + Tecnologia € um projeto inovador de
capacitagdo em tecnologia e empreendedorismo, focado na preparacdo de residentes e
profissionais em TIC para se tornarem empreendedores de sucesso no campo do desenvolvimento
de solugdes tecnoldgicas.

O objetivo do programa é promover a capacitagdo de exceléncia dos residentes, por meio de

metodologias ativas de aprendizagem centradas nos desafios tecnolégicos do setor, desenvolvendo

habilidades sélidas e atualizadas que permitam uma atuacdo de forma direta e efetiva nas
demandas e desafios no cenario tecnolégico, promovendo o empreendedorismo e a inovagao no

Estado da Bahia.

As inscricdes acontecerédo no periodo de 12 de abril a 10 de maio de 2024, EXCLUSIVAMENTE

PELA INTERNET, seguindo os procedimentos e critérios estabelecidos no item 2 e subitens deste

Edital, através de formulario de inscricdo disponivel em www.restic36.cepedi.org.br.

A capacitacdo sera dividida em duas fases:

1.4.1. Fase 1 - Capacitagao Tecnoldgica + Empreendedorismo: formagdo com duracédo de 06
(seis) meses, em formato hibrido, com aulas remotas via internet, nas quais serdo
desenvolvidas atividades sincronas e assincronas, e aulas presenciais, de acordo com a
programacéo de cada uma das trilhas tecnoldgicas formativas (descritas no item 1.5);

1.4.2. Fase 2 - Residéncia Tecnolégica: finalizada a Fase 1, serdo selecionados residentes para
a realizagdo de um periodo imersivo, com duracdo de 10 (dez) meses, no qual serdo
aplicados os conhecimentos técnicos adquiridos na constru¢ao de solugdes para os desafios
tecnologicos capturados junto a empresas parceiras, sociedade e Governo da Bahia.

Este Edital tem por finalidade selecionar candidatos para a Fase 1 do Programa, para o provimento

de 1.000 (mil) vagas em 07 (sete) trilhas tecnoldgicas formativas e em empreendedorismo,

distribuidas da seguinte forma:
I. Ciéncia de Dados - 200 vagas;
II. Desenvolvimento Front-End (UI/UX + Angular 13+) - 150 vagas;

lll. Desenvolvimento Full-Stack (.NET + Angular 13+) - 100 vagas;

IV. Desenvolvimento Back-End (Python) - 150 vagas;

V. Desenvolvimento Mobile (Node + React Native) - 200 vagas;

VI. Teste de Software - 100 vagas;

VII. Provimento de Servigos Computacionais (AWS + Azure) - 100 vagas.

No ato da inscrigdo, o candidato devera escolher a trilha formativa que deseja concorrer, sendo

obrigatério a todos os residentes a realizagdo da formagao em empreendedorismo, conforme carga

horaria descrita no item 4.9.
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1.7.

1.8.

1.6.1. O candidato podera concorrer a uma vaga em até duas opgdes descritas no item 1.5.

A critério da Coordenagéo do Programa, sera permitido ao candidato cursar até duas (02) trilhas

tecnoldgicas formativas, de acordo com as vagas disponibilizadas para este fim, seu desempenho

neste processo seletivo e do seu tempo disponivel para se dedicar ao cumprimento de todas as

atividades da formacao.

Para a Fase 2 serdo selecionados 300 (trezentos) residentes dentre os que finalizaram a Fase 1,

respeitados os critérios e condi¢cdes estabelecidos no item 4.10 e 5.8.1.

Os residentes serdo selecionados conforme a distribuicdo das vagas nos Polos de formagéo

estrategicamente escolhidos por regides, em todo territério da Bahia (conforme descrito no Anexo

1), de forma a atender a demanda de formacao das cidades Polo e de toda sua circunvizinhanga.

Em cada fase do Programa de Capacitacdo, o residente recebera uma bolsa com valores e

vigéncias definidos de acordo com o disposto no item 3.1 deste Edital.

O CEPEDI se reserva ao direito de, convenientemente, realizar a redistribuicdo das vagas em cada

trilha, conforme descrito no item 1.5, considerando as demandas apresentadas nas inscricoes, a

priorizagdo das trilhas e estratégias da formacéo.

Pedidos de impugnagéo contra as regras e critérios dispostos neste Edital poderdo ser feitos no

prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da data de sua publicagéo.

1.12.1. A solicitagdo deve ser feita através do e-mail selecao.restic36@cepedi.org.br,
apresentando argumentacao que fundamente o pedido.

1.12.2. Os pedidos de impugnagao serdo analisados pela Coordenag¢ao do Programa e a resposta
enviada ao solicitante dentro de um prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data
da solicitagéo.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

A inscricdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, por meio do formulario
disponivel no site www.restic36.cepedi.org.br, no periodo de 12 de abril a 10 de maio de 2024,
conforme cronograma informado no item 11 deste Edital.
2.1.1. No ato da inscrigdo o candidato devera anexar no formulario, os seguintes documentos:
a) Coépia do Documento de ldentificagdo com foto;
b) Cépia do CPF, caso ndo conste no Documento de ldentificagao;
c) Comprovante de residéncia no Estado da Bahia;
d) Comprovante de matricula ou diploma de graduagéo (conforme o perfil do candidato);
e) Termo de autodeclaracédo de pertencimento a populagdo negra (pretos e pardos), para
candidatos as vagas L2 (Anexo V);
f) 03 fotografias, atendendo o disposto nos itens 6.4 e 6.5, para candidatos as vagas L2;
g) Certidao de pertencimento a comunidade remanescente de Quilombo, para quilombolas,
ou declaracao de reconhecimento expedida pela FUNAI, para candidatos indigenas;
h) Laudo médico (para Pessoas com Deficiéncia);
i) Comprovagdo de beneficio em Programa Social, para candidatos L4, respeitados as
consideracdes impostas no item 6.6.
j)  Termo de consentimento dos pais ou responsavel legal para participagdo no programa
(para menores de 18 anos), conforme modelo disponivel no Anexo IV.

2.1.2. Sao considerados documentos de identificagdo, para efeito de inscricdo, um dos
documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL:

a) Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha
validade como documento de identidade);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (emitida apds 27 de janeiro de 1997);
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2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

c) Passaporte;

d) Carteira de Habilitagdo (na forma da Lei n°® 9.503/1997);

e) ldentidade expedida pelo Ministério da Justica, para estrangeiros;

f) Carteira de Registro Nacional Migratério (de que trata a Lei n° 13.445/2017) ou
Documento Provisério de Registro Nacional Migratério (de que trata o Decreto n°
9.277/2018).

As inscricbes para o presente processo seletivo sdo gratuitas, ndo incidindo cobrangas ou o
pagamento de qualquer taxa aos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade e legitimidade das informacdes
prestadas no formulario de inscri¢ao.

O CEPEDI nao se responsabilizara pela nao efetivacao da inscricdo devido a quaisquer motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagao
de sua inscri¢ao.

Os candidatos que desejarem ser identificados por NOME SOCIAL devem indicar essa opgao ao
preencher o formulario de inscricao de que trata o item 2.1.

O candidato tera direito a apenas uma unica inscricdo no Processo Seletivo. Em caso de realizagao
de mais de uma inscricdo, sera validada apenas a primeira, ndo permitida alteragao das escolhas
realizadas.

Caso, dentro do periodo de inscricdo, o candidato deseje retificar alguma informagdo na sua
solicitacdo de inscricdo, deve encaminhar um email para selecao.restic36@cepedi.org.br
informando quais dados devem ser alterados. Os pedidos serao analisados pela Coordenacao, que
fara a instrucdo de como proceder com a retificacao.

3. DAS BOLSAS

3.1.

3.2.

3.3.

Todos os residentes selecionados, em cada fase do Programa, receberdo uma bolsa de estudos:

3.1.1.  No valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) durantes os 06 (seis) meses de formagao da
Fase 1;

3.1.2.  No valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) durante os 10 (dez) meses de imerséo da
Fase 2;

E permitido ao residente acumular outras bolsas de estudos nas mais diversas modalidades, desde

que seja comprovada a disponibilidade de carga horaria para realizacdo de todas as atividades

exercidas.

3.2.1. Cada caso sera analisado pela Direcdo do CEPEDI, no momento da assinatura do termo
de outorga.

As condigbes e normas para o recebimento e manutengdo da bolsa durante sua vigéncia serdo

estabelecidos por meio do Termo de Outorga assinado pelo candidato no ato de matricula.

4. DA RESIDENCIA

41.

4.2.

4.3.

4.4.

O Programa de Residéncia em TIC 36 tem por finalidade o desenvolvimento de uma formagéao
técnica e empreendedora, considerando um curriculo abrangente e atualizado, com foco especifico
em Tecnologia da Informag¢ao e Comunicagao e suas aplicagdes, visando fornecer uma capacitagéo
tecnoldgica solida e alinhada com as demandas do mercado.

O Programa contara com Polos de formac&o conforme descrito no Anexo |, distribuidos em todo o
territorio baiano, considerando regides estratégicas.

Cada residente selecionado contara com uma bolsa de estudos, cujos valores estdo descritos no
item 3.1, levando em consideracéo a fase da capacitacdo que estiver cursando.

As aulas da Residéncia em TIC 36 acontecerao tanto de forma remota (com atividades sincronas e
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4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

assincronas) quanto presencial, atraves da Plataforma do Programa e de encontros presenciais nos
Polos de formacéo, respetivamente, de acordo com o cronograma a ser disponibilizado apés
divulgagao do Resultado Final deste Processo Seletivo.
Como especificado no item 1.4, o Programa sera dividido em duas fases distribuidas ao longo de
16 meses de formacao.
As atividades presenciais acontecerdo aos sabados nos Polos, com duragéo de 08 (oito) horas, a
cada periodo de duas semanas letivas.
Caso o candidato ndo resida em uma das cidades Polo (conforme Anexo 1), fica obrigado a se
deslocar ao Polo de concorréncia para participar das atividades presenciais.
4.7.1. As providéncias e os custos de translado, hospedagem e alimentag&o para as atividades
presenciais ficam a cargo de cada residente;
4.7.2. O CEPEDI nao se responsabiliza pelos riscos envolvidos no deslocamento antes, durante e
depois das atividades presenciais.
A Fase 1 destina-se a formacao tecnolégica e empreendedora de um total de 1.000 (mil) residentes
em 07 (sete) trilhas tematicas (conforme descrito no item 1.5) e respeitando o numero de vagas por
Polo de formacéo.
A formacao proposta para a Fase 1 sera composta de 300 horas por trilha tecnolégica acrescidas
de 60 horas de raciocinio légico e 200 horas de empreendedorismo, perfazendo um total de 560
horas a serem integralizadas em 06 (seis) meses.
4.9.1. Cada residente realizara as 300 (trezentas) horas de formacao tecnoldgica considerando a
trilha para a qual foi aprovado no processo seletivo;
4.9.2. A formacdo empreendedora deve ser realizada por todos os residentes e acontecera
concomitantemente com a formacgao tecnolégica;
4.9.3. As 60 horas destinadas a raciocinio l6gico sédo obrigatérias para todos os residentes.
Finalizada a Fase 1, serdo selecionados 300 (trezentos) residentes que terdo o direito de seguir
com a capacitacdo na Fase 2 - Residéncia Tecnoldgica, respeitando os seguintes critérios de
selecao:
I. Desempenho do residente na etapa de capacitagao (Fase 1);
II. Comprometimento com a realizacdo de treinamentos, participacdo das aulas, projetos e
atividades extracurriculares;
lll. Aptidao para desenvolvimento de solu¢des de Desafios Tecnoldgicos;
IV. Alinhamento de interesses dos residentes com os Desafios Tecnoldgicos;
V. Disponibilidade comprovada de tempo integral para participar da imerséo tecnolégica durante
o periodo de 10 meses.
O cronograma de atividades avaliativas sera apresentado no inicio do Programa, para conhecimento
de todos os residentes.
Na Fase 2, com duracao de 10 (dez) meses, os residentes passardo por um processo de imersao
tecnoldgica onde terdo a oportunidade de utilizar os conhecimentos adquiridos na Fase 1, para
montar projetos em grupos de solugdes para os desafios selecionados junto as empresas parceiras,
demandas sociais e do Governo do Estado da Bahia.
A carga horaria total na Fase 2 do Programa é de no minimo 800 (oitocentas) horas dedicadas a
construcdo das solugdes para os desafios tecnoldgicos, através de metodologia composta por
atividades remotas e presenciais nos Polos de formagao.
No final de cada Fase, os residentes que cumprirem os critérios estabelecidos nos itens 5.8.1 € 5.8.2,
fardo jus ao recebimento de documento que certifica sua participacado na Residéncia.

5. DO PERFIL E DAS ATRIBUIGOES DO CANDIDATO

5.1.

Os candidatos devem ser residentes e domiciliados no Estado da Bahia, dentre os seguintes
publicos:
5.1.1. Alunos de escolas ou institutos federais, sediadas na Bahia, do ensino médio (regular,
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

integral e profissionalizante) e técnico subsequente;

5.1.2. Alunos de universidades e faculdades (todas as modalidades), sediadas na Bahia;

5.1.3. Portadores de diploma de graduacéo.

Os candidatos descritos nos itens 5.1.1 e 5.1.2 devem estar regularmente matriculados no ano

(semestre) letivo de 2024.

Todos os candidatos devem ser maiores de 16 anos completos até o fim do periodo de inscrigao,

disposto no item 1.3.

E recomendado ao candidato possuir computador com Internet, tanto para a realizagdo das provas

do processo seletivo quanto para acessar a plataforma do curso, considerando as seguintes

configuragdes minimas:

5.4.1. Microsoft® Windows®/Linux 8/10/11 de 64 bits Arquitetura de CPU x86_64; Intel Core de
segunda geragao ou mais recente ou CPU AMD com pelo menos 4 GB de RAM Minimo de
4 GB de espaco em disco disponivel.

5.4.2. MacOS® 10.14 (Mojave) ou mais recente Chips baseados em ARM ou Intel Core de segunda
geracado ou mais recente com pelo menos 4 GB de RAM Minimo de 4 GB de espago em
disco disponivel.

A experiéncia com a Plataforma dos cursos podera ndo ser suficiente ou satisfatéria, caso o

candidato ndo tenha acesso a um computador com a configuragdo minima descrita nos itens 5.4.1

e54.2.

Sao0 requisitos minimos para realizacdo do processo seletivo e da Residéncia possuir

conhecimentos em logica de programacao, desenvolvimento de programas com nivel médio de

complexidade, em diferentes linguagens de programacgao.

S&o obrigagdes dos residentes:

5.7.1. Dispor de pelo menos 30 horas semanais para a realizagdo das atividades do Programa,
considerando os momentos remotos, sincronos e assincronos, além dos presenciais.

5.7.2. Participar das atividades presenciais que acontecerédo a cada periodo de duas semanas de
aulas, no Polos.

S&o obrigagdes do residente, para ser considerado concluinte:

5.8.1. da Fase 1:

a) Assistir todas as video aulas propostas que compdem a trilha tecnolégica de sua escolha
e a formacao em empreendedorismo;

b) Ter assiduidade de, pelo menos 75%, nas atividades presenciais realizadas nos Polos;

c) Ter aproveitamento de, pelo menos 70%, nas atividades avaliativas;

d) Apresentar pelo menos uma proposta de solu¢ao para os desafios tecnolégicos dentro dos
temas considerados na Residéncia;

e) Integralizar pelo menos 80% da carga horaria disposta no item 4.9.

5.8.2. da Fase 2:

a) Ter concluido a Fase 1, dentro dos critérios estabelecidos no item 4.10;

b) Cumprir com as atividades e entregas previstas;

c) Respeitar o cronograma proposto para as etapas de construgdo das solugbes para os
Desafios Tecnoldgicos;

d) Integralizar pelo menos 80% da carga horaria proposta para esta fase, descrita no item
4.13.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS AGOES AFIRMATIVAS

6.1.

Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas indicadas no item 1.5, as quais serao
distribuidas da seguinte forma:

6.1.1. 60% (sessenta por cento) para autodeclarados pretos ou pardos;

6.1.2. 30% (trinta por cento) para beneficiarios dos Programas Sociais listados no item 6.2;

6.1.3. 5% (cinco por cento) para quilombolas ou indigenas;
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.1.4. 5% (cinco por cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD).
Os programas sociais de que trata o item 6.1.2 sdo:

a) Bolsa Familia;

b) Pronatec;

c¢) Prouni.

A autodeclaragao dos candidatos pretos ou pardos, realizada no ato da inscricdo deste Processo

Seletivo, sera confirmada mediante procedimento realizado por Comissao de Heteroidentificacao.

6.3.1. Os procedimentos para a heteroidentificacdo serao disciplinados em instrugdo especifica a
ser publicado em periodo oportuno em www.restic36.cepedi.org.br.

No ato de inscrigdo, os candidatos optantes pela reserva de vagas a autodeclarados pretos ou

pardos, deverao anexar fotografias que comporao o processo de validagdo da autodeclaracao:

6.4.1. O candidato devera fazer o upload de 03 (trés) fotografias, sendo a primeira do perfil
esquerdo, a segunda de frente e a terceira do perfil direito.

6.4.2. As fotografias devem ser coloridas, capturadas com camera na posicao retrato (vertical), em
local com boa iluminagao, com fundo de cor Unica e neutra, estando o candidato vestido com
roupas claras/neutras, com o intuito de obter uma fotografia de boa qualidade.

6.4.3. As fotografias devem ser enquadradas da altura um pouco acima da cabecga até a regido da
cintura do candidato, de forma legivel e em perfeitas condigbes, que permita a analise da
imagem com clareza.

6.4.4. Ao final da captura das fotografias, recomenda-se que sejam conferidas para saber se
atendem aos critérios estabelecidos nos itens 6.4.1, 6.4.2 € 6.4.3.

Durante os procedimentos de coleta das fotografias € vedado, ao candidato, o uso de quaisquer

acessorios, tais como boné, chapéu, éculos de sol, maquiagem ou artificios impegam ou dificultem

o registro de suas caracteristicas fenotipicas, sob pena de néo ter sua inscrigdo homologada.

Os beneficiarios dos Programas Sociais de que trata o item 6.2 deverdo comprovar essa condigéo

mediante apresentacdo, no ato da inscricdo dos seguintes documentos com data de emissao de no

maximo12 meses, contados a partir da abertura das inscricdes:

6.6.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal.
E possivel retira-lo pela internet através do endereco https://cadunico.dataprev.gov.br/, no
aplicativo do Cadastro Unico disponivel para Android ou I0S ou de forma presencial nos
postos de atendimento do Cadastro Unico no municipio.

6.6.2. Declaragédo emitida por ente governamental (municipal, estadual ou federal) comprovando
que o candidato é beneficiario do Programa.

S&o consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que tém impedimentos de longo prazo

de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,

podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢des com as
demais pessoas, nos termos dos Arts. 3° e 4° do Decreto n° 3.298/99, da Sumula n°® 377/2009 do

Superior Tribunal de Justica (STJ) e das Leis n° 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de

concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda o que determina o Art. 5° do Decreto

n® 5.296/2004.

A comprovacédo da deficiéncia de que tratam o item 6.7 se dara mediante apresentagcao de laudo

médico ou documento equivalente.

A comprovacao da condicao de pertencente a comunidades remanescentes de quilombos se dara

mediante apresentacao de certidao que pode ser obtida em https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-

certidao-de-pertencimento-a-comunidade-remanescente-de-quilombo.

A comprovacgao da condi¢do de indigena se dara mediante declaragdo ou documento equivalente

emitido pela FUNAI.

Para concorrer as vagas reservadas as agoes afirmativas é necessario que os candidatos indiquem

essa opg¢ao no formulario de inscricao.

Na eventualidade das vagas reservadas (conforme item 6.1) ndo serem preenchidas, havera nova

distribuicdo, conforme detalhamento abaixo:
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6.12.1. Vagas remanescentes do percentual reservado para autodeclarados pretos ou pardos
serdo distribuidas com a seguinte ordem de prioridade:
a) Beneficiarios dos programas sociais.
b) Pessoas com Deficiéncia (PcD);
¢) Quilombolas ou indigenas;
d) Ampla concorréncia.
6.12.2. Vagas remanescentes do percentual reservado para Beneficiarios dos Programas Sociais
serdo distribuidas com a seguinte ordem de prioridade:
a) Autodeclarados pretos ou pardos;
b) Pessoas com Deficiéncia (PcD);
¢) Quilombolas ou indigenas;
d) Ampla concorréncia.
6.12.3. Vagas remanescentes do percentual reservado para Pessoas com Deficiéncia (PcD) serao
distribuidas com a seguinte ordem de prioridade:
a) Autodeclarados pretos ou pardos;
b) Beneficiarios dos programas sociais;
¢) Quilombolas ou indigenas;
d) Ampla concorréncia.
6.12.4. Vagas remanescentes do percentual reservado para Pessoas quilombolas ou indigenas
serdo distribuidas com a seguinte ordem de prioridade:
a) Autodeclarados pretos ou pardos;
b) Beneficiarios dos programas sociais;
c) Pessoas com Deficiéncia (PcD);
d) Ampla concorréncia.
6.13. Os candidatos aprovados dentre as vagas disponibilizadas para ampla concorréncia apenas
figurardo nas listas de aprovados para as vagas reservadas as agdes afirmativas caso ndo seja
possivel atender nenhum dos critérios listados no item 6.12 e subitens.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. A selecdo dos residentes sera realizada através da aplicacdo de PROVAS organizadas da seguinte
forma:

7.1.1. Prova ONLINE realizada na plataforma prépria composta por questdes de multipla escolha
como proposto no item 7.1.1.1 e questdes discursivas discriminadas no item 7.1.1.4.
7.1.1.1. As questbes de multipla escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, serao

distribuidas como segue:
a) 2 questdes sobre Raciocinio Légico;
b) 3 questdes sobre Informatica Basica;
c) 4 questdes sobre Matematica;
d) 5 questdes sobre Algoritmos.
7.1.1.2. Cada questdo de multipla escolha valera 05 (cinco) pontos, totalizando 70 (setenta)
pontos.
7.1.1.3. As questdes de multipla escolha da prova serdo distribuidas aleatoriamente aos
candidatos a partir de um banco de questbes previamente definido.
7.1.1.4. As questdes discursivas, de carater apenas classificatorio, serdo distribuidas da
seguinte forma:
a) 2 (duas) questdes especificas, de acordo com a trilha escolhida.
7.1.1.5. Cada questao discursiva valera 15 (quinze) pontos, totalizando 30 (trinta) pontos.
7.2. Os conteudos programaticos das provas de multipla escolha e discursiva encontram-se descritos
no Anexo lll deste Edital.
7.3. Durante a realizacio das provas os candidatos terdo acesso a uma questao de cada vez, com um
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

tempo maximo determinado (em minutos) para a resposta.
A nota final do candidato no processo seletivo sera calculada pela soma da pontuacéo obtida nas
questdes de multipla escolha e discursivas.
Os candidatos serdo considerados aprovados no processo seletivo se alcangarem o minimo de 35
(trinta e cinco) pontos na nota da prova de multipla escolha.
A classificagao no processo seletivo, por modalidade de concorréncia, sera por ordem decrescente
do resultado da nota final.
7.6.1. Ocorrendo empate na classificagao na pontuagédo adotar-se-ao, na sequéncia a seguir, 0s
seguintes critérios para o desempate:

a) ser idoso, na forma do Art. 27, paragrafo unico, da Lei n°. 10.741/03;

b) maior nota nas questdes de Algoritmos;

¢) maior nota nas questdes de Informatica Basica;

d) maior nota nas questdes de Raciocinio Logico;

e) maior nota nas questdes de Matematica;

f) ser do sexo feminino;

e) maior idade.
E de responsabilidade exclusiva do candidato garantir a infraestrutura necessaria para o seu acesso
ao sistema de avaliacido e para a realizacdo das provas do processo seletivo, na data e horario
previamente definidos neste Edital.

8. DO RESULTADO

8.1.

8.2.

O resultado do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma descrito no item 11, na
pagina do Programa (www.restic36.cepedi.org.br).
Para cada trilha formativa, o resultado sera constituido de listas separadas por modalidade de
concorréncia, contendo os nomes e numeros de inscricdo dos aprovados dentro do numero de
vagas ofertadas.
8.2.1. As listas com o resultado serdo divulgadas separadas por modalidade de concorréncia, da
seguinte forma:
a) L1 - Ampla concorréncia;
b) L2 - Autodeclarados pretos ou pardos;
c) L3 - Beneficiarios dos programas sociais federais e estaduais;
d) L4 - Quilombolas ou Indigenas
e) L5 - Pessoas com Deficiéncia.
8.2.2. As listas também apresentardo os nomes dos candidatos habilitados nas listas de espera,
ressalvado o disposto no item 9.1.
8.2.2.1. Entende-se por candidato habilitado aquele que cumpre o requisito disposto no item
7.5, mas que ndo se classificou dentro do limite de vagas em sua modalidade de
concorréncia.

9. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

9.1.

Serao eliminados do processo seletivo os candidatos que:

9.1.1. Que néo tiverem sua inscrigdo homologada;

9.1.2. Comprovadamente, tentarem fraudar o sistema de avaliacdo compartilhando questodes,
realizando printscreen ou tirando fotografias das questdes durante a realizagdo da prova.

9.1.3. Que néo realizarem as provas na data previamente definida neste Edital ou em possiveis
modificacdes.

9.1.4. Obtiverem nota inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagao das questées de multipla
escolha.
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10. DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Cabera recurso a Organizagéo do Processo Seletivo contra:
a) o Resultado Preliminar da homologacgao da inscrigéo;
b) o Gabarito ou o conteudo das questées de multipla escolha;
¢) o Gabarito ou o conteudo das questdes discursivas;
d) o Resultado Preliminar da classificagao;
e) o Resultado Preliminar da afericdo da autodeclaracdo, para candidatos L2.
f) o Resultado Preliminar da analise e confirmagao da condigdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD), para candidatos L5.

Os recursos deverao ser interpostos sempre respeitando o prazo de até 2 (dois) dias corridos

apos a divulgacao dos resultados relativos aos itens descritos no item 10.1.

10.2.1. Para interpor o recurso, o candidato deve enviar correspondéncia eletronica (e-mail)
para selecao.restic36@cepedi.org.br, devendo indicar expressamente o que esta sendo
questionado. No campo assunto, o candidato devera escrever [RECURSO] - Processo
Seletivo Edital CEPEDI 01/2024.

10.2.2. Nao serao aceitos recursos enviados fora dos prazos estabelecidos.

O CEPEDI nao se responsabilizara por eventual erro no envio dos recursos, de modo que cabe

ao candidato certificar-se de que o enviou o recurso para o endereco de e-mail correto e dentro

do prazo estabelecido.

Os recursos serdo julgados pela Coordenagdo do Programa, sendo o resultado da analise

disponibilizado em www.restic36.cepedi.org.br até 05 dias do recebimento do recurso.

11.DO CRONOGRAMA

Etapa Periodos
Periodo de inscrigdes 12 de abril a 10 de maio de 2024
Resultado prelinjinar.d? homologagao das até 12 de maio de 2024
inscrigdes
Periodo para recurso contra o resultado da 13 e 14 de maio de 2024

homologacgéao das inscrigbes

Resultado dos recursos e homologacéao definitiva até 17 de maio de 2024
das inscricoes
Aplicagao da prova online 02 de junho de 2024

Resultado preliminar da prova até 05 de junho de 2024

Recurso contra o resultado preliminar da prova 06 e 07 de junho 2024
Resultado dos recursos e Resultado Final do até 14 de junho de 2024

processo seletivo
Periodo de Matricula (12 chamada) 18 a 20 de junho de 2024
Divulgacéo da segunda chamada até 21 de junho de 2024
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Periodo de matricula (22 chamada) 26 a 28 de junho de 2024

Aula inaugural 01 de julho de 2024

12. DA MATRICULA

12.1. A matricula sera realizada nos periodos dispostos nos itens 12.2 e 12.4, através dos seguintes
procedimentos:

12.1.1. Preenchimento e envio, pelo candidato, do Formulario de Confirmacao da Intencao de
participar da Residéncia em TIC 36, que sera enviado para o e-mail informado no ato de
inscrigao;

12.1.2. Assinatura do Termo de Outorga da bolsa de estudos.

12.1.3. Os Beneficiarios de Programas Sociais, descritos no item 6.2, deverdo apresentar no ato
da matricula a comprovacgao de beneficio atualizada.

12.2. As matriculas para os convocados na primeira chamada ocorrerdo no periodo de 18 a 20 de

junho 2024, conforme etapas previstas no Quadro abaixo:

Etapa Data
Preenchimento do formulario online confirmando 18 de junho de 2024
a intengao
Assinatura e devolugdo do termo de outorga 18 a 20 de junho de 2024
Homologagao da matricula e divulgagédo das 21 de junho de 2024
listas para a segunda chamada

12.3. As vagas remanescentes da primeira chamada de matricula serdo disponibilizadas por meio da
segunda chamada, considerando os candidatos aprovados e ndo convocados na primeira
chamada, respeitadas a classificagdo, a modalidade de concorréncia e o limite de vagas.

12.4. As matriculas para a segunda chamada ocorrerdo no periodo de 26 a 28 de junho de 2024,
conforme etapas previstas no Quadro abaixo:

Etapa Data
Preenchimento do formulario online confirmando .
a intengao 26 de junho de 2024
Assinatura e devolugdo do termo de outorga 26 a 28 de junho de 2024
Homologagao da matricula até 30 de junho de 2024

12.5. Em caso de ndo preenchimento das vagas disponibilizadas por este Edital nas duas primeiras
chamadas, novas chamadas poderdo acontecer, respeitadas as regras de redistribuicdo das

vagas dispostas nos itens 6.12 e 6.13.
12.6. A aula inaugural, prevista para o dia 01 de julho de 2024, podera sofrer alteragdo previamente

divulgada.
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13.DISPOSIGOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.
13.6.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos, prazos
estabelecidos e das normas que regulamentam o Processo Seletivo da Residéncia em TIC 36,
bem como a verificagdo dos documentos exigidos para a matricula.

A inexatidao com respeito a veracidade das declaragdes e informacdes prestadas, em qualquer
fase do processo seletivo é de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder
criminalmente, nos termos do art.° 299 do Cédigo Penal, se comprovada a sua pratica. Qualquer
forma diversa de irregularidade nos documentos ou outras constatadas no decorrer do processo,
ou posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscrigao.

Eventuais alteragdes das datas propostas no Edital e cronograma poderéo ocorrer, ndo cabendo
ao candidato alegar desconhecimento das mesmas.

As vagas eventualmente ndo ocupadas nas chamadas previstas no processo seletivo de que trata
este Edital, poderao ser reofertadas, por meio de Edital especifico.

Os casos omissos serdo julgados e deliberados pela Coordenacgéo da Residéncia em TIC 36.
Eventuais duvidas ou questdes que precisem ser esclarecidas referentes a este Edital podem ser
consultadas no FAQ (frequently asked questions) disponivel no site www.restic36.cepedi.org.br ou
por meio do e-mail selecao.restic36@cepedi.org.br.

llhéus, em 12 de abril de 2024.

Marcus Vinicius Silva
Coordenador da Residéncia em TIC 36
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EDITAL CEPEDI N° 01/2024 _
ANEXO | - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS POR POLOS DE FORMACAO

Quadro 1 - Vagas por Polos de Formacgéao

POLOS DE FORMAGAO VAGAS
Barreiras 100
Eunapolis 100

Feira de Santana 160
llhéus 60
ltabuna 60
Jequié 100
Juazeiro 100
Salvador 160
Vitoria da Conquista 160
TOTAL 1.000




ANEXO Il - RESUMO DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

Quadro 1 - Distribuicdo Total das Vagas

Total de Vagas
Programas
Total Geral Ampla | Autodeclarados Sociais Quilombolas/indigena PCD
100% 50% |60% dareserva| 30% da reserva 5% da reserva 5% da reserva
1000 500 300 146 27 27

Quadro 2 - Distribuicdo das Vagas por Trilha

Programas | Quilombolas
Trilha Total | Geral (ampla)| Autodeclarados Sociais ou indigenas | PcD

Ciéncia de Dados 200 100 60 30 5 5
UI/lUX 150 75 45 22 4 4
Full-Stack 100 50 30 14 3 3
Back (python) 150 75 45 22 4 4
Mobile 200 100 60 30 5 5
Testes de software 100 50 30 14 3 3
Cloud 100 50 30 14 3 3

TOTAL| 1000 500 300 146 27 27




ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS

1. Prova Objetiva
a. Raciocinio légico:

Introdugéo a légica proposicional: proposicbes simples e compostas, conectivos l6gicos
(negativo, conjungéo, disjung¢ao, condicional e bicondicional);

Estratégias de resolugéo de problemas: identificacdo de padrbes, deducéo légica, aplicagdo
de principios matematicos simples.

b. Informatica basica:

Conceitos Fundamentais de Informatica:
1. Introducdo a informatica: Principais componentes de um computador (CPU, memoria,
dispositivos de entrada e saida);
2. Sistemas operacionais (Windows, macOS, Linux): conceitos basicos e fungbes principais
de um sistema operacional.
3. Software e hardware: diferenciagao entre software e hardware, exemplos de aplicativos de
software e dispositivos de hardware.
Operacéao Basica de Computadores:
1. Uso do sistema operacional: navegacao no sistema de arquivos, manipulagdo de arquivos
e pastas, configuragdes basicas do sistema;
2. Ferramentas de produtividade: aplicativos de escritério (processador de texto, planilha
eletrGnica, apresentacéao de slides).
Internet e Navegacgao Web:
1. Navegacao na web: utilizagdo de navegadores de internet, pesquisa na web, navegacgao
segura, identificacdo de fontes confiaveis de informacao;
2. Comunicacdo online: uso de e-mail, féruns, redes sociais e outras ferramentas de
comunicagao online, nogdes basicas de etiqueta online e seguranga na comunicagao pela
Internet.

c. Matematica:

i.

ii.
iii.
iv.

V.

Operacbes basicas com numeros inteiros: adigao, subtragcdo, multiplicacao e divisao;
Fracdes e operacdes com fracoes;

Conceitos de geometria basica, como identificacdo de formas geométricas simples (como
tridngulos, quadrados, retangulos e circulos) e céalculo de perimetro e area;

Fundamentos de equacgdes lineares simples, com uma variavel: identificagdo de incognitas
e aplicacéo das propriedades das operacoes.

Interpretacédo e resolu¢ao de problemas envolvendo porcentagem, incluindo calculo de
aumento e desconto percentual, lucro e prejuizo, e taxas percentuais.

d. Algoritmos:

Conceito de variaveis, tipos de dados basicos (inteiro, real, caractere, booleano), operadores
aritméticos, l6gicos e relacionais;

. Estruturas condicionais (if-else) e estruturas de repeticéo (for, while);
iii. Vetores e Matrizes: conceito, declaracdo e manipulagdo de vetores unidimensionais e

bidimensionais;

Conceitos de estruturas de dados (vetores, listas, pilhas, filas);

Conceitos de fungbes, escopo de variaveis e passagem de parametros (por valor e
referéncia).



ANEXO IV - TERMO DE AUTORIZAGAO DE PAIS OU RESPONSAVEIS (PARA MENORES
DE DEZOITO ANOS)

Eu , Carteira de Identidade n° -
SSP/ CPF n° responsavel legal, na qualidade de
(pai, mae ou tutor), do menor

, Carteira de

Identidade n° -SSP/ , hascido (a) em de do ano de

, AUTORIZO a participagdo no Programa de Capacitagao - Residéncia em TIC 36
do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologico em Informatica e Eletroeletrdnica de
llhéus - CEPEDI, assumindo toda a responsabilidade pela presente autorizacio e participagao

do menor.

, [/ [2024.
Local e data.

Assinatura do Responsavel Legal



ANEXO V - AUTODECLARAGAO COMO PESSOA PRETA OU PARDA

TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A POPULAGAO NEGRA
(NEGRO/PRETO OU NEGRO/PARDO) PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO (VALIDACAO)

Eu , portador(a) do RG no

, CPF , inscrito/a n o processo seletivo
para o preenchimento de vagas no Programa de Residéncia em TIC 36, optante pela reserva de
vagas para pessoas pretas ou pardas — L2, observando o disposto pelo Edital n°® 01/2024, de 12
de abril de 2024, declaro, para os devidos fins, que sou

( ) NEGRO/PRETO ( ) NEGRO/PARDO

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como
estar ciente que:

I. O processo de heteroidentificagdo (validagdo) da minha autodeclaragdo de pertencimento a
populagdo negra tomara por referéncia meu fendtipo de pessoa negra (de cor preta ou parda),
cujo critério a ser adotado pela banca sera a andlise do conjunto de caracteristicas fisicas,
predominantemente, a cor da pele, acrescida da observancia da textura do cabelo, da formacao
do nariz, da boca e outras, que combinadas ou ndo, permitam que eu seja socialmente
reconhecido/a, ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo sera considerada, em nenhuma
hipotese, a minha ascendéncia.

ll. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragéo, apurada em qualquer momento,
por meio de procedimento administrativo que me assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejara em perda da vaga, sem prejuizo de san¢des penais

lll. E de minha inteira responsabilidade acompanhar a(s) publicacdo(des) relativa(s) & validagao
da minha autodeclaracdo de pertencimento a populagéo negra, na pagina do Processo Seletivo.

Cidade UF dia més ano

(Assinatura do/a Candidato/a)



